PLANO DE GESTAO ANUAL

PGA 2025...

Estruturado em uma Unica etapa, contendo 2 anexos:

PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
e Anexo 1 - Lista de equipamentos necessarios aos projetos
e Anexo 2 — Lista de A¢cdes/Projetos referentes a CPA (Origem 3: Gestéo Tatica — CPA)

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Unidade cédigo F105 | Fatec Indaiatuba Dr. Archimedes Lammoglia

Diretor(a) | Professor José Luiz Marques

PLANEJAMENTO PELA EQUIPE GESTORA DA UE
(Administracdo da Faculdade - Deliberacdo CEETEPS 31/2016)

ANALISE DO CENARIO

Descrever de forma breve e objetiva o cenario da Unidade perante sua missdo como Unidade de Ensino na localidade em que
se encontra (é este cendrio que se pretende melhorar).

A Fatec Indaiatuba, considerando o PDI 2022-2026 e suas proposi¢des, apresenta o seguinte cenario anual:
A. Ensino: A leitura do contexto educacional oferece a compreensao de que o perfil do ingressante requer que:
a) Aqualidade de ensino deve conduzi-lo a inser¢do/permanéncia no mercado.
b) O ensino deve proporcionar direcionamento ao Empreendedorismo e a Pesquisa Tecnoldgica em seus
instrumentos didatico-pedagdgicos, nas aulas ministradas e em seus processos de avaliagdo da aprendizagem.
c¢) O alinhamento entre Faculdade e Empresas se darad por protocolos de intengdo, convénio de cooperagdo e/ou
projetos tecnoldgicos
B. Linha de Pesquisa Institucional “Inteligéncia em pequenos e médios negdcios”: Essa linha de pesquisa se relaciona com
os eixos dos cursos no sentido de contribuir com as interpretagdes e a consolidagao dos modelos gerenciais inteligentes e as
solucdes estratégicas, sem desprezar as contribuicGes ao desenvolvimento regional pautado pela sustentabilidade. Ela se
afirma pelos Trabalhos de Graduacgao, pelos Projetos Interdisciplinares e pelo programa de Iniciagdo e Desenvolvimento de
Tecnologia e Inovagdo (IDTI) e pela participagdo nos projetos da Agéncia INOVA.
C. Extensdao: Manutencdo das relagdes académicas e profissionais com os agentes locais estabelecidos em torno dos
segmentos produtivos: industria de maquinas, siderurgia, metalurgia, plasticos, tintas, componentes eletronicos, pecas e
acessorios. Este relacionamento pautado por projetos, cursos e eventos com os pequenos e médios negdcios estabelecidos
nos segmentos em pauta. Os cursos de Gestdo Empresarial, ComEx e Logistica, no caminho das solugdescriativas e inteligentes
e o curso de Gestdo de Servicos de Tecnologias da Informacdo, em fungao de suas particularidades e dos desafios estratégicos
instalados nesses segmentos produtivos, por meio da apreensdo, de forma didatica, dos melhores modelos e praticas de
gestao.
D. Internacionalizagdo: Manutencdao da presenca de professores, alunos, empresas e Instituices Internacionais na
participacdo dos eventos em Projetos Colaborativos Internacionais, com orientagdo da ARINTER — CEETEPS.
Assim, esta Unidade de Ensino, para este plano anual de atividades de gestdo, apresenta também o seguinte cenario anual de
necessidades:
1-) Didatico-pedagodgico: revisdo de PPC; aperfeicoamento do uso de metodologias de ensino/aprendizagens variadas,
diversificagcdo dos instrumentos de avaliacdo da aprendizagem, reorganizacao do Trabalho de Graduacao.
2-) Ensino e equipamentos associados - Laboratérios: Consolidagdo da sala Global Room - laboratério 10 — bem como
acessibilidade para pessoas com deficiénciasa (PCD).
3-) Pesquisa e Extensdo — Equipamentos associados: melhor automacdo dos processos burocraticos, Implantagdo do Curso
de Pés-Graduagdo Lato sensu “Gestdo Estratégia da Operagdes”, conforme Deliberacdo 86, de 24/11/22 e Plano de Curso
encaminhado o Departamento de Pds-Graduagdo do CEETEPS em 23/10/2023 e aprovado em 04/11/2023.
4-) Atividades formativas em projetos: plano de uso da sala Maker e da Global Room, plano de visitas técnicas a empresas
pelos professores responsaveis por estagio; projeto de otimizagcdo dos espacos da biblioteca com baias para aulas em ensino
hibrido.
5-) Infraestrutura; Revisdo frequente do elevador, iniciar as obras para conter infiltragGes prediais, elevador de acesso para
inclusdo no prédio 3 — laboratdrio 10 -, revisdo das calhas e do telhado do prédio 1 e 2, limpeza de caixa d’agua.
6-)Desenvolvimento de pessoas e docentes e servidores: maior participacdo na SPAP — Semana Pedagogica e de
Aperfeicoamento -, Palestra sobre Avaliacdo da Aprendizagem; SIPAT — palestras de conscientizagdo sobre assédio moral;
maior incentivo a participagdo nos cursos da CETEC e da ARINTER; maior incentivo a participacdo em eventos da Unidade.
7-) Convénios e parcerias: Aguardando autorizacdo do CEETEPS para tramitar documentos e consolidar convénio com
a Le Novo por meio dos CST do eixo de Tecnologia da informacdo; Ampliacdo de visitas técnicas e parcerias estagios.




APONTAMENTO DE SITUAGOES-PROBLEMA MAIS RELEVANTES

Fontes: relatério CPA, analise de processos criticos da UE, relatério de atendimento e ocorréncias Horus, relatério NDE,
relatorio de representacao discente (DA, Atlética, representantes de turma), relatério CIPA, entre outros.

1 | cat 0.1.09 - Acesso/Incluséo ao Ensino Superior 5 cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de
(social, PCD) ensino

2 | cat 0.1.02 - Manutencao e conservacao predial 6 | cat0.1.08 - Participagdo da comunidade e sociedade

3 | cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas) 7 | cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

4 cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de 8 cat 0.1.10 - Gestado da unidade de ensino e dos cursos
alunos, evasao (indicadores)

Outra — Especificar: Pesquisa e extenséo

Objetivos Institucionais — CPS (Plano de Metas)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

Atender as demandas sociais e do mercado de trabalho.

Obter a satisfagdo dos publicos que se relacionam com o Centro Paula Souza (stakeholders).

Alcangar e manter o grau de exceléncia em seus processos de ensino e aprendizagem.

Assegurar a perenidade do crescimento da instituigdo com recursos financeiros disponiveis.

Garantir celeridade e efetividade na prestacdo de servigos.

Formar profissionais atualizados em tecnologias e processos produtivos, capazes de atuar no desenvolvimento tecnolégico e inovagdo.
Promover a cultura de inovagdo e empreendedorismo.

Aumentar a eficiéncia, a produtividade e a competitividade da institui¢do.

Ampliar a oferta da Educagdo Profissional.

Resolugdo Conjunta SOG/SFP/SG-3, de 28-12-2022 - Bonificagdo por Resultados — BR das Secretarias de Estado, Procuradoria Geral do Estado,
Controladoria Geral do Estado e das Autarquias, de que trata a LC 1361-2021

Objetivos Institucionais — Cesu (Plano de Metas)

moo®zp

Integrar as diferentes modalidades de ensino, otimizando itinerdrios e tempo para a formagao profissional.
Inovar processos de ensino e aprendizagem para manter exceléncia diante do mercado.

Ampliar a capacidade de criar e atualizar cursos em parceria com o mercado.

Expandir e ampliar a capacidade de articulagdo com Governos e Setores Produtivos.

Promover a captagdo de recursos extras e ndo orgamentarios.

Atencdo: Determinagdo da Origem (prioridade) de uma Agdo ou Projeto de Melhoria que compde o PGA, a fim de ordenar os graus de prioridade tomando-se por
base atos normativos regulatérios das atividades do CPS, e a governanga institucional, por suas esferas Estratégica, Tatica e Operacional:

Grau1- URGENCIA DE REGULAGAO - prioridade maxima (advinda do MEC, CEE, MP, Vigilancia Sanitaria ou notificagdo de qualquer 6rgéo regulador/fiscalizador)

- fundamentacao: notificagdo de fiscalizagdo, diligéncia de regulagdo, termo de ajustamento de conduta, relatério circunstanciado, dentre outros
emanados de érgdos que impdem agdes para cumprimento com regularidade normativa da instituigdo.

Grau 2 - URGENCIA ESTRATEGICA - Gestao Estratégica do CPS (AMS, novos cursos e unidades, programas de governo) - fundamentagéo: PPA do CPS, a¢des de

governo conduzidas pela Superintendéncia do CPS.

Grau 3 - PRIORIDADE ALTA - Gestdo Tatica (acOes correlatas a Avaliagdo institucional - ENADE, WebSAI, CPA, Observatdrio Escolar). - fundamentagdo: processo

avaliativo de 6rgdos reguladores, processo avaliativo interno do CPS.

Grau 4 - PRIORIDADE MEDIA - Gestdo Operacional para aumento da capacidade instalada. - fundamentagéo: plano operacional de gestdo, homologado pela

respectiva area da intendéncia, com foco na atividade fim do CPS.

Grau 5 - PRIORIDADE REGULAR - Gestdo Operacional para preservagdo da capacidade instalada. - fundamentagdo: plano operacional de gestdo, homologado

pela respectiva area da intendéncia, com foco na atividade fim do CPS.




ESTRUTURAGAO DAS AGOES/PROJETOS

01 - Didatico-pedagogico

Acdes associadas ao PPC/PE de CSTs e Disciplinas: CST (implantacdo, alteracéo, readequacéo, reestruturacao),

pratica pedagdgica (PE, PA), projeto interdisciplinar/ integrador, extensao curricularizada.

ACAO/PROJETO (Tema)

101 - cat 1.01 - Adequagdo/reestruturacdo de PPC, implantagdo de novos cursos.

Origem (prioridade): 2-Gest3o Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito: Revisao do PPC de Graduagdao em CST Servigcos

Por que sera feito: Atualizagdao e modernizagao do processo de Ensino

Responsavel: Prof. Juliana Watanabe e NDE Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A_tividade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial:| 10/03/2025 | Data final: 20/12/2025
Etapas do processo: 01- Reunido dos Coordenadores com o NDE. 01/04/25 |30/07/25
02- Reunido dos Coordenadores com a CESU, andélise PPC 01/08/25 |30/10/25
03- Reunido dos Coordenadores com a CESU. Proposta de PPC novo 30/10/25 |30/11/25
04- -Reunido dos Coordenadores com a CESU. PPC Novo 01/12/25 |20/12/25

05- Consolidagdo da atualizagao do PPC

Custo R$ (se houver): 02 haes semanais |Fonte(s) dos recursos:

| Folha de pagamento

Situacao problema: cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.10 - Gestao da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

ACAO/PROJETO (Tema)

102 - cat 1.08 - Eventos e agGes para aperfeicoamento docente (Spap, treinamentos, avaliagdo docente)

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

Origem (prioridade):

O que seré feito:

Aperfeicoamento em metodologias e avaliagdes no ensino/aprendizagem Il

Por que sera feito: Atualizagdo e modernizagdao do processo de ensino

Responsavel: Prof. José Luiz Marques — SPAP 2025/1 e 2 Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE -;z;acgitci\;idade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher umitem.
Periodo de execugso: Data inicial:| 15/02/2025 | Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01 - Metodologias do Trabalho cientifico 15/02/25 | 25/02/25
02- Metodologias da exposicdo do trabalho cientifico 15/02/25 | 30/04/25
03- Metodologias ativas 15/02/25 | 30/06/25

Custo R$ (se houver): 02 haes semanais |Fonte(s) dos recursos:

Folha de pagamento

Situacao problema: cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo

(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasédo




cat 1.06 - A¢des pedagdgicas: visitas técnicas, projetos integradores/interdisciplinares, dias de campo, feira das profissdes, cursos

extracurriculares para alunos.

ACAO/PROJETO (Tema)

103 -

Orig_;em (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

Reorganizac¢do do Projeto Integrador de Contetidos em GestdaoEmpresarial — arranjos locais

Por que sera feito:

Atendimento metodoldgico as demandas de mercado

Responsavel: Prof. Benedito Carlos Floréncio da Silva Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora A_tividade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugso: Datainicial:| 15/02/2025 | Data final: 20/12/25
Etapas do processo: 01- Reunidio com Coordenador e docentes e conversa sobre TG. 29/02/25 |08/03/25
02- Reunido entre coordenador e e NDE 13/03/25 |22/03/25
03- Projeto de reestruturagdo PIC 01/04/25 |28/06/25
04- Alinhamento estratégico PIC 01/08/25 |30/08/25
05- Manual de reestruturagdo PIC 02/09/25 |20/12/25
Custo R$ (se houver): 02 haes semanais |Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

cat0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

ACAO/PROJETO (Tema)

104 - cat 4.04 - Projetos estudantis diversos

Origem (prioridade):

1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgao (MEC, CEE, VS.,..)

O que sera feito:

Reorganizagao Biblioteca

Por que sera feito:

Modernizagao do processo de ensino e aprendizagem — Melhorias na Biblioteca

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora ’A'tividade
Especifica
Colaborador(a) | vValéria Scomparim Qde CH/sem: | 02 |[Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a) | Daiane Panini - Bibliotercaria Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execug&o: Data inicial: | 15/02/2025 | Data final: 20/12/2025
Etapas do processo: 01- Criag3o de um projeto de aulas utilizando tecnologias 15/02/25 | 30/03/25
02- Reunido com colaboradores 01/04/25 |30/04/25
03- Aquisicdao de materiais 1 —anexo 1 01/05/25 |30/12/25
04- Aquisicdo de materiais 2 —anexo 1 01/05/25 |30/12/25
05- Aquisicdo de materiais —aneo 3 01/05/25 |30/12/25
01/05/25 |30/12/25

Custo R$ (se houver):

RS 64.500,00 + 06 Haes Folha de pagamento + ATA + SIAF

Fonte(s) dos recursos: L
aquisi¢des

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

cat 0.1.02 - Manutencgéo e conservagao predial

02 — Laboratorios - Ensino e Equipamentos Associados

Acdes para melhoramento dos laboratérios de Ensino (Gestéo e Equipamentos): Melhoramento de
equipamentos, mediante instalagdo, manutencéo, desuso, doacao, e gestdo de ambiente laboratorial.

ACAO/PROJETO (Tema)

202 - cat 2.01 - Laboratério fisico - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Origem (prioridade):

1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgao (MEC, CEE, VS.,..)

O que seré feito:

Laboratério do CST em DSM - 10T - otimizagOes

Por que sera feito:

Difundir o ensino, a aprendizagem, a avaliagdo por competéncias e as metodologias ativas




Responsavel: Prof. Wellington Roque Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atwndade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Lincon Pereto Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Periodo de execugéo: Data inicial: | 15/02/2025 ‘ Data final: 30/12/2025
01- Desenvolver solu¢des para projetos em Internet das Coisas e 15/02/25 | 30/04/25

Etapas do processo: . S -
Implementar sistemas com aplicagdes em Internet das Coisas.

02- Conforto ambiental - Utilizar o laboratério para promover o Inova CPS, | 15/02/25 | 30/08/25
para promover projetos de inovagdo em parceria com empresas,com o
setor publico e com as institui¢cdes de ciéncia e tecnologia- (bancada e
armarios — ver anexo 1)

03- Outras otimiza¢des mais especificas da drea de desenvolvimento de Tl - | 15/02/25 | 30/12/25

multimidias.

i [ (e euvE; RS 35.75?4,00 + 04 haes B Ty — DMPP; Pregao; folha de pagamento
semanais

Situacao problema: cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espagos, sistemas)

(a ser resolvida/mitigada) cat0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

ACAO/PROJETO (Tema) | 203 - cat. 2.99 - Outra

Origem (prioridade): 2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

Pés-graduacao Lato Sensu - operagéo 11 —Projeto Aprovado pelo Conselho Deliberativo em

O A feito:
que seraterto 08/02/24 — aguardando aprovagio do DSGAD

Por que sera feito: Oferecer ampliagcdo de servigos educacionais a comunidade — operagdes e materiais
Responsavel: Prof. Cladudio Roberto Leandro Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora ’A'tmdade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Apvudade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Lincon Peretto Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Periodo de execugso: Datainicial:| 15/02/2025 | Data final: 30/11/2025
- Di a i i 5 a a 15/02/25 | 10/03/25
. 01- Divulgacdo das dlretrl%es da pos graduagdo e preparo documentagdo /02/ /03/
legal + compra das longarinas —anexo 1
02- Aprovacdo do projeto académico e planilha financeira - previsdo 15/02/25 | 30/04/25
03- Operacionaliza¢do da divulga¢io do curso - previsdo 10/08/25 | 30/09/25
04- Previsdo de inicio administrativo - previsao 01/11/25 | 30/11/25
05- Armarios adminstrativos —anexo 1 01/11/25| 30/11/25
06- Mesas para refeicdes — anexo 1 01/11/25| 30/11/25
07- Arquivos —anexo 1 01/11/25| 30/11/25
Custo R$ (se houver): 16.445,00 + 6 haes |Fonte(s) dos recursos: | FAT, se houver aprovac¢do/ Aquisicdo SIAF
Situacao problema: cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade
(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.07 - Comunicacdo com a comunidade académica

ACAO/PROJETO (Tema) |204 - cat. 2.99 - Outra

Origem (prioridade): 1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgdo (MEC, CEE, VS.,..)

O que seréa feito: Projeto Ambiental e social na Unidade - Inclusao

Por que sera feito: Oferecer ampliacdo de servigos educacionais a comunidade — operagdes e materiais
Responsavel: Prof Simone Taketa Bicalho Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE -;z;ac?itcnandade




Colaborador(a): Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): | Prof- Wellington Roque Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Periodo de execugo: Datainicial:| 15/02/2025 | Data final: 30/11/2025
Etapas do processo: 01- Divulgagdo das diretrizes do projeto 15/02/25 | 10/03/25
02- Aprovagdo do projeto académico e planilha financeira 15/02/25 | 30/04/25
03- Operacionalizagdo da divulgaco do projeto 10/08/25 | 30/09/25
04- Previsdo de inicio administrativo - 01/11/25 | 30/11/25
05- Conjunto coleta seletiva- anexo 1 01/11/25| 30/11/25
06- Palete vazado — anexo 1 01/11/25 | 30/11/25
07- Quadro ndo magnético —anexo 1 01/11/25 | 30/11/25

Custo R$ (se houver):

990,00 + 6 haes | Fonte(s) dos recursos:

Aquisicao SIAF

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

cat 0.1.07 - Comunicacdo com a comunidade académica

ACAO/PROJETO (Tema)

205 - cat 5.02 - Melhoria de Laboratério

Origem (prioridade):

1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgao (MEC, CEE, VS.,..)

O que sera feito:

Ampliacao de servigos laboratoriais

Por que sera feito:

Atualizagdo na drea de Tl

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Prof. Lincon Pereto Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora 'A_tividade
Especifica
Colaborador(a): | Prof. Michel Moron Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Periodo de execucéo: Data inicial: | 25/02/2025 ‘ Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01 — Licen¢a Microsoft Project — anexo 1 25/02/25 |30/06/25
02 — Licenga GitHub- anexo 1 30/06/25 |30/12/25
03 — Impressora Multifucional —anexo 1 30/06/25 |30/12/25

Custo R$ (se houver):

RS 804.500,00 + 04 Haes

] Fonte(s) dos recursos:
semanais

Licitagdo + folha de pagamento + SIAF
aquisigoes

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

03 — Pesquisa / Extensao e Equipamentos Associados

Acdes para melhoramento dos laboratérios que contemplam Pesquisa além do Ensino (Equipamentos):
melhoramento dos espacos de pesquisa, que inclui especificacdo equipamentos e aquisi¢cao por fomento ou por

projeto com empresa, e também prestacao de servicos no campo tecnoldgico para instituicdes e empresas.

ACAO/PROJETO (Tema)

301 - cat 3.01 - Cursos de Extensdo

Orig_;em (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que seré feito:

Pdés-graduacao Lato Sensu - equipamentos e operacao

Por que sera feito:

Oferecer ampliagcdo de servigos educacionais a comunidade

Responsavel: Prof. Claudio Roberto Leandro Qde CH/sem: | 00 |Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execuco: Datainicial:|  15/02/25 | Data final: 30/11/25
Etapas do processo: 01- Operacionalizagdo da divulgagdo do curso 01/11/25| 3011/25
02- Aquisicdo de Materiais de escritdrio — anexo 1 01/11/25| 30/11/25
03- Aquisigdo de software - ver anexo 1 01/10/25 | 30/11/25




Custo R$ (se houver):

RS 13.500,00 | Fonte(s) dos recursos: DMPP + ATA + SIAF aquisigcdes

Situacgéo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.04 - Infraestrutura laboratorial e ambientes de ensino

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

301 - cat. 2.99 - Outra

Origem (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

Pés-graduacdo Lato Sensu - operagdo || —Projeto Aprovado pelo Conselho Deliberativo em
08/02/24 — aguardando aprovagido do DSGAD

Por que sera feito:

Oferecer ampliagdo de servigos educacionais a comunidade — operagdes e materiais

Responsavel: Prof. Claudio Roberto Leandro Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora :A«-tIVIdade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora A_thldade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Lincon Peretto Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora 'A_tIVIdade
Especifica
Periodo de execug&o: Data inicial: | 15/02/2025 ‘ Data final: 30/11/2025
1- Di a i i 5 a a 15/02/25 | 10/03/25
B oy e 01- Divulgacdo das d|retr|%es da pos graduagdo e preparo documentagdo /02/ /03/
legal + compra das longarinas —anexo 1
02- Aprovacio do projeto académico e planilha financeira - previso 15/02/25 | 30/04/25
03- Operacionalizagdo da divulgag3o do curso - previsdo 10/08/25 | 30/09/25
04- Previsao de inicio administrativo - previsao 01/11/25 | 30/11/25
05- Armarios adminstrativos —anexo 1 01/11/25| 30/11/25
06- Mesas para refeicdes —anexo 1 01/11/25 | 30/11/25
07- Arquivos —anexo 1 01/11/25| 30/11/25

Custo R$ (se houver):

16.445,00 + 6 haes | Fonte(s) dos recursos: | FAT, se houver aprovagdo/ Aquisi¢cdo SIAF

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

cat 0.1.07 - Comunicacao com a comunidade académica

ACAO/PROJETO (Tema)

302 - cat 3.01 - Cursos de Extensdo

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que seré feito:

Curso de Libras para a comunidade - continuidade

Por que sera feito:

Solicitacdo da comunidade externa — PEDIDO NO websai

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Luciana de Carvalho NELF Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora ,A'tividade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: | nn |Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Data inicial:| 01/04/2025 | Data final: 30/04/25

Etapas do processo:

01- Oferecimento do Curso Gratuito 01/04/2025 | 30/04/25

Custo R$ (se houver):

06 haes semanais |Fonte(s) dos recursos: Folha de pagamento

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicacédo com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

303 - cat. 2.99 - Qutra

Origem (prioridade):

1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgao (MEC, CEE, VS.,..)




O que sera feito:

Projeto Ambiental e social na Unidade - Inclusdo

Por que sera feito:

Oferecer ampliagdo de servigos educacionais a comunidade — operagdes e materiais

Responsavel: Prof Simone Taketa Bicalho Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE _;Z;i%tcizidade
Colaborador(a): Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A_tividade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Wellington Roque Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A_tividade
Especifica
Periodo de execucéo: Data inicial: | 15/02/2025 ‘ Data final: 30/11/2025
Etapas do processo: 01- Divulgagdo das diretrizes do projeto 15/02/25 | 10/03/25
02- Aprovagdo do projeto académico e planilha financeira 15/02/25 | 30/04/25
03- Operacionalizagdo da divulgag&o do projeto 10/08/25 | 30/09/25
04- Previsdo de inicio administrativo - 01/11/25 | 30/11/25
05- Conjunto coleta seletiva- anexo 1 01/11/25 | 30/11/25
06- Palete vazado — anexo 1 01/11/25 | 30/11/25
07- Quadro ndo magnético —anexo 1 01/11/25 | 30/11/25

Custo R$ (se houver):

990,00 + 6 haes | Fonte(s) dos recursos:

Aquisicao SIAF

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

cat 0.1.07 - Comunicacao com a comunidade académica

ACAO/PROJETO (Tema)

304 - cat 3.01 - Cursos de Extensdo

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que sera feito:

Curso de Informatica basica para comunidade - continuidade

Por que sera feito:

Solicitagdo da comunidade externa — pedido no WEBSAI

Responséavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Periodo de execug&o: Data inicial: | 01/06/2025 | Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Oferecimento do Curso Gratuito 01/06/25/ |30/06/25

Custo R$ (se houver):

02 has semanais |Fonte(s) dos recursos:

Folha de pagamento

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.07 - Comunicacao com a comunidade académica

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

04 — Atividades Formativas em Projetos (nivel tatico)

Projetos institucionais formativos ndo especificados em PEs: Rede de tecnologia, Novotec, PCI, Projetos
estudantis (Baja, Aerodesign, entre outros)

ACAO/PROJETO (Tema)

401 - cat 4.04 - Projetos estudantis diversos

Origem (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que seré feito:

Duas Salas Inteligentes Institucionais

Por que sera feito:

Modernizacdo do processo de ensino e aprendizagem

Responsavel: Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atwndade
Especifica
Colaborador(a): Profa. Juliana Watanabe Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :Apvndade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execuco: Datainicial:| 15/02/2025 | Data final: 20/12/2025
Etapas do processo: 01- Criagdo de um projeto de aulas utilizando metodologias ativas 15/02/25 | 30/03/25
02- Reunido com professores dos CSTs 01/04/25 |30/04/25




03- Manual de uso das salas inteligentes — ver equipamentos e mobilidrios | 01/05/25 |30/12/25
Anexo 1

04-Limpeza dos ares condicionados 01/05/25 |30/12/25
05- Lavagem das cortinas 01/05/25 |30/12/25

Custo R$ (se houver):

RS 39.800,00 = 04 haes Folha de pagamento + ATA + SIAF

. Fonte(s) dos recursos: .
semanais aquisi¢oes

Situagdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

cat 0.1.10 - Gestdo da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

ACAO/PROJETO (Tema)

402 - cat 4.04 - Projetos estudantis diversos

Orig_]em (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

Reorganizac¢ao das salas de aulas para uso de metodologias ativas

Por que sera feito:

Modernizagao do processo de ensino e aprendizagem — inclusdao de PCD

Responsavel: Prof. Sandro Calabrezi Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora :A_tividade
Especifica
Colaborador(a): Profa. Juliana Watanabe Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora 'A_tividade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Benedito Carlos Silva Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora 'A_tividade
Especifica
Periodo de execucéo: Data inicial: | 15/02/2025 \ Data final: 20/12/2025
Etapas do processo: 01- Criagdo de um projeto de aulas utilizando metodologias ativas 15/02/25 | 30/03/25
02- Reunido com professores dos CSTs 01/04/25 |30/04/25
03- Manual de uso das salas inteligentes — ver equipamentos e mobilidrios | 01/05/25 |30/12/25
Anexo 1
04- Armarios em geral 01/05/25 |30/12/25
05- Software - aquisi¢cao 01/05/25 |30/12/25
06- Mesas e cadeiras adaptaveis a PCDs 01/05/25 |30/12/25
07 — Cadeiras em S para a Unidade 01/05/25 |30/12/25

Custo R$ (se houver):

RS 74.800,00 = 06 haes Folha de pagamento + ATA + SIAF

. Fonte(s) dos recursos: .
semanais aquisi¢des

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

cat 0.1.10 - Gestao da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)

ACAO/PROJETO (Tema)

403 - cat 2.02 - Laboratério informatica - implantagdo/melhoramento com recursos PEDAGOGICOS

Orig_;em (prioridade):

1-Regulagdo - Notificacdo de 6rgdo (MEC, CEE, VS.,..)

O que seré feito:

Projetos Colaborativos Internacionais — Sala Global Room/ Metodologias ativas Il

Por que sera feito:

Modernizar os projetos pedagoégicos de cursos por ensino e avaliagdo por competéncias

Responsavel: | Prof- Ricardo Nébrega Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execuc&o: Data inicial: | 15/02/2025 | Data final: 20/12/2025
Etapas do processo: 01- Implantacdo do plano de trabalho e planejamento semestral de uso 15/02/25 | 30/03/25
02- Aquisigdo de armério com portas em vidro para a Global Room — ver 15/02/25 | 30/04/25
Anexo 1
03- Instalagdo da lousa digital - programagdo 15/02/25 | 30/04/25
04- Periodo do projeto piloto de uso — Global Room. 15/02/25 | 20/12/25

Custo R$ (se houver):

33.600,00 + 02 haes
semanais

O T — Folha de pagamento + SIAF AquisicGes

Situacao problema:

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo




| (a ser resolvida/mitigada)
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[ cat 0.1.05 - Materiais, equipamentos e mobiliarios

05 — Infraestrutura (instalacOes prediais)

Projetos de manutencédo e melhoramento predial voltados a seguranca (fisica e sanitaria) e preservagéao do
patrimdnio: Reparacao predial (civil, elétrica, dados), novas instalacdes prediais.

ACAO/PROJETO (Tema)

501 - cat 5.05 - Reforma de Edificagbes

Origem (prioridade):

1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgao (MEC, CEE, VS.,..)

O que sera feito:

Obras nos prédios, instalagdo de elevador e instalagdes para ampliagdo da Unidade - ja sob
orientagao da R# - Engenharia UIE — sobr a responsabilidade da prof. Luciana Palermo

Por que sera feito:

Obras de manutencao, reformas e e instalagdo de novo elevador.

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 03 |[Tipo: | HAE-Hora A_tividade
Especifica
Colaborador(a): |Valéria Scomparim Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher umitem.
Periodo de execug&o: Data inicial: | 02/01/2025 ‘ Data final: 30/12/2025
) 01 - Iniciar as obras para conter infiltragbes no chdo e nos caixilhos prediais | 02/01/25 |30/12/25

Etapas do processo: -

— prédios I,1l e 1l

02- Solicitacdo de elevador de acesso para inclus3o no prédio 3. 02/01/25 |30/12/25

03 - Substituicdo de pisos em 3 corredores, em trés salas de aulas, no 02/01/25 |30/12/25

corredor do 12 andar do bloco |, no almoxarifado e na Global Room; e a

substituicdo do revestimento dos banheiros da diretoria

e da diretoria de servigos.

04 - Obras de escoamento de agua no prédio | 02/01/25 |30/12/25

05 - Pintura nos muros 02/01/25 |30/12/25

06- Troca de portas de acesso a salas de aulas e banheiros Bloco Il 02/01/25 |30/12/25

07 - Compra e instalacdo de novo elevador no prédio il 02/01/25 |30/12/25

Custo R$ (se houver):

3.895.000,00 - 05 haes | Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento + Licitagdo + ATA

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.02 - Manutencao e conservacao predial

cat 0.1.02 - Manutencgao e conservacao predial

ACAO/PROJETO (Tema)

502 - cat 5.05 - Reforma de Edificagées

Orig_;em (prioridade):

1-Regulagdo - Notificacdo de 6rgdo (MEC, CEE, VS.,..)

O que seré feito:

Reforma no elevador prédio Il

Por que sera feito:

O elevador esteve quebrado em 2023. Foram feitos inUmeros pedidos a UGAF . Atualmente esta
em manutencgao, funcionando sob observagdo da unidade

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): |Valéria Scomparim Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucéo: Data inicial: | 02/01/2025 | Data final: 30/06/2025
Etapas do processo: 01- Continuag3o dos servicos de compra e servicos do elevador 02/01/25 | 30/06//25
02- Cobranca semanal das pecas e servicos do elevador 02/01/25 | 30/06/25
03- Comunicados a UGAF, CESU e a comunidade académica informandoa | 02/01/25 | 30/06/25

situacdo do elevador e a dificuldade de acessibilidade de PCD e com
mobilidade reduzida




11

Custo R$ (se houver):

RS 11.000,00 + 04haes
semanais

Fonte(s) dos recursos:

Licitagdo ja feita - empresa contratada-
acompanhamento semanal

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.09 - Acesso/Inclusé@o ao Ensino Superior (social, PCD)

cat 0.1.09 - Acesso/Incluséo ao Ensino Superior (social, PCD)

ACAO/PROJETO (Tema)

503 - cat 5.05 - Reforma de Edificagbes

Orig_jem (prioridade):

1-Regulagdo - Notificagdo de 6rgdo (MEC, CEE, VS.,..)

O que sera feito:

Reforma no teto do auditorio central e sala maker — ainda ndo atendido

Por que sera feito:

InfiltragcBes e vazamentos

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): |Valéria Scomparim Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execuc&o: Data inicial: | 25/02/2025 Data final: 30/12/2025
Etapas do processo: 01- Iniciar as obras para conter infiltrages no teto e nos caixilhos prediais 25/02/25 |30/06/25
02- Reforma do teto do auditdrio central e sala maker 30/06/25 |30/12/25
03- Troca de pisos 30/06/25 |30/12/25
04- Troca de portas administrativo 30/06/25 |30/06/25

Custo R$ (se houver):

RS 72.000,00 + 04 Haes

Fonte(s) dos recursos:

Licitagao + folha de pagamento + SIAF
aquisigoes

Situacdo problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

cat 0.1.03 - Infraestrutura predial (espacos, sistemas)

ACAO/PROJETO (Tema)

504 - cat. 4.99 - Outra

Origem (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

Melhoras no administrativo e na cozinha/ limpeza e dedetiza¢io

Por que sera feito:

Modernizag¢ao do processo administrativo

Responsavel: Prof. José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade
Especifica

Colaborador(a) | Profa. Sandro Calabrezi - CIPAA Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora Atividade

: Especifica

Colaborador(a) | Valéria Scomparim Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade

Periodo de execug&o: Data inicial: | 15/02/2025 Data final: 20/12/2025

Etapas do processo: 01- Melhorias no sistema de impressdo 15/02/25 | 30/03/25
02- Melhorias no sistema de arquivos 01/04/25 |30/04/25
03- Melhorias no sistema de divulgacdo do vestibular 01/05/25 |30/12/25
04-Limpeza dos ares condicionados 01/05/25 |30/12/25
05- Lavagem das cortinas 01/05/25 |30/12/25
07 — DedetizacOes e recargas gerais 01/05/25 |30/12/25
08- Melhorias na cozinha

Custo R$ (se houver):

RS 48.400,00 = 06 haes
semanais

Fonte(s) dos recursos:

Folha de pagamento + ATA + SIAF
aquisi¢oes

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evaséo

cat 0.1.10 - Gestao da unidade de ensino e dos cursos (indicadores)
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06 - Desenvolvimento de pessoas (docentes e servidores)

Formacéo continuada de docentes e servidores, associadas as competéncias gerais e especificas de suas
atividades: Metodologias de ensino, Tecnologias educacionais, Sistemas (processos, procedimentos, plataformas
computacionais) académicos e pedagogicos.

ACAO/PROJETO (Tema)

601 - cat 6.02 - Projeto e atividade de Integragdo (docente e servidores)

Origem (prioridade):

2-Gestdo Estratégica Institucional (AMS, novos cursos e unidades)

O que sera feito:

Reflexdes/acbes sobre o Ensino, a Avaliagdo e sobre temas administrativos de interesseda
Unidade de Ensino Il

Por que sera feito:

Palestras, minicursos, oficinas e cursos on line

Responsavel: Prof. José Luiz Marques — (CIPA) Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora A_tividade
Especifica
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher umitem.
Periodo de execuc&o: Data inicial:| 10/02/2025 | Data final:|  30/11/2025
01 - SPAP — Semana Pedagdgica e de Aperfeicoamento -, Palestra sobre 10/02/25 | 14/02/25
Etapas do processo: Avaliagdo da Aprendizagem — e conscientizagdo sobre diversidade —
orientagao sexual e ISTs
02 - SIPAT — conscientizacdo sobre assédio moral e sexual 15/02/25 | 20/06/25
03 - Palestras em Aulas Magnas com empresas da regiso 15/02/25 | 30/03/25
04- Palestras oficinas e minicursos nas Semanas de Tecnologias/ Ideathons | 30/03/25 |30/11/25
e Exposi¢des de trabalhos a comunidade — Fatec de Portas Abertas

Custo R$ (se houver):

02 haes |Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.01 - Metodologia de ensino, desempenho de alunos, evasao

cat 0.1.13 - Relacionamento interpessoal da equipe

ACAO/PROJETO (Tema)

602 - cat 6.01 - Curso/Oficina/Capacitacdo/ Treinamento/ Palestra/Reunido/Encontro

Origem (prioridade):

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

O que seré feito:

Semanas de Tecnologias 2024 — EXPO-2024

Por que sera feito:

Estimular a formagdo continua e o desenvolvimento de pessoas

Responsavel: Prof. Sandro Calabrezi - manha Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora ,A't|vndade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Benedito Carlos Floréncio da Silva - tarde Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE - Hora ,A't|vndade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Ricardo Neiva Nobrega - noite Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora ,A.t|V|dade
Especifica
Periodo de execuc&o: Datainicial:|  28/02/25 | Data final: 30/10/25
Etapas do Drocesso: 01 - palestras e minicursos sobre temas de interessecoletivo — EXPO LOG E | 01/04/25 |30/05/25
& s | EXPO MUNDI.
02 - palestras e minicursos sobre temas de interessecoletivo - EXPO LOG E | 10/08/25 |30/10/25

EXPO MUNDI

Custo R$ (se houver):

06 haes |Fonte(s) dos recursos: Folha de Pagamento

Situacao problema:

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade
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07 — Convénios e Parcerias Institucionais

Formalizacdo do relacionamento da Unidade com o Ecossistema de Tecnologia: Convénio de uso de prédio,
estagios, projetos com empresas. Aqui cabe apenas novos convénios e parcerias, e cada proposta deve estar
relacionada a uma Acao/Projeto de melhoria em algum dos itens anteriores do PGA (1, 2, 3, 4, 5 ou 6).

ACAO/PROJETO (Tema)

701 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que sera feito:

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

Projeto Faculdade/Empresas — visitas técnicas e divulgagdo — comit~e Vestibular 2025

Por que sera feito:

Distribuigdo de visitas a empresas - Professores responsdveis pelo programa de estagios dos
cursos na Unidade

Responsavel: Prof. Rogério Alve Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE- Hora Atividade
Especifica
Colaborador(a): Prof. Sérgio Medina Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora I/-\_tuvudade
Especifica
Colaborador(a): Profa. Rafaeli Begali Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora 'A_tmdade
Especifica
Periodo de execugso: Data inicial:| 15/02/2025 | Data final: 20/12/2025
Etapas do processo: 01- Defini¢cdo dos professores responsaveis 15/02/25 | 30/03/25
02- Reunido com os responsaveis e coordenagdo de cursos 30/03/25 |15/04/25
03- Organizac3o e apresentacdo de um cronograma de visitas 30/03/25 | 15/04/25
04- Operacionalizagdo de visitas 16/04/25 |20/11/25
05- Resultados e avaliagdo do projeto 21/11/25 |20/12/25

Custo R$ (se houver):

06 haes semanais |Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

ACAO/PROJETO (Tema)

702 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros

Origem (prioridade):

O que seré feito:

3-Gestdo Tatica - CPA (RADE, RCEE, RLAB, RWebSAl, RAAI)

Il Encontro Anual de RH e de Negdcios da Fatec Indaiatuba com empresas da cidade e regido

Por que sera feito:

Oferecer ao publico-alvo palestras sobre assuntos relacionados a drea Empresarial

Responsavel: José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HAE-Hora ,A.tividade
Especifica
Colaborador(a): |Karina Cavalieri Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execugao: Datainicial:| 01/08/25 | Data final: 03/10/25
Etapas do processo: 01- Definicdo de palestrantes e participantes 01/08/25 |10/08/25
02- Organizagdo da operacionalizagdo de apoio ao evento —ver anexo 1 11/08/25 | 01/10/25
03- Realizagdo do evento 01/10/25 |03/10/25

Custo R$ (se houver):

02 has RS 700,00 + O4haes |Fonte(s) dos recursos: Folha de pagamento; FAT

Situacao problema:
(a ser resolvida/mitigada)

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

7 — Convénios e Parcerias: Copiar projetos de 2024
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ACAO/PROJETO (Tema) 703 - cat 7.03 - Projetos com empresas e/ou demais parceiros
Origem (prioridade): 1-Regulagdo - Notificagdo de érgido (MEC, CEE, VS.,..)
O que sera feito: Convénio de cooperagdo entre Fatec Indaiatuba e LENOVO
e Atendimento a indexag¢do da Fatec Indaiatuba a lei da Informdtica MIDT —aguardando assinatura
Por que seré feito:
de contrato pela LENOVO
Responsavel: José Luiz Marques Qde CH/sem: | 02 |Tipo: | HA-Hora Atividade
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: | Escolher um item.
Colaborador(a): Qde CH/sem: Tipo: Escolher um item.
Periodo de execucéo: Data inicial: | 01/02/25 | Data final: 30/10/25
Etapas do processo: 01- Definigdo do projeto junto a LENOVO 01/08/25 | 10/08/25
02- Organizagdo da operacionalizagdo do projeto junto aos pesquisadores 11/08/25 | 01/10/25
da Unidade
03- Realiza¢do de eventos em parceria coma LENOVO 01/10/25 |30/10/25
Custo R$ (se houver): 02 haes |Fonte(s) dos recursos: | Folha de pagamento; FAT
Situacao problema: cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade
(a ser resolvida/mitigada) cat 0.1.08 - Participacdo da comunidade e sociedade

Anexo 1 — Lista de aquisicdes necessarias aos projetos

(equipamentos, softwares, mobiliarios)

Iltem | Projeto Denominacéo ou especificagcdo do equipamento Quant. | Precgo total
(XYY) estimado

(R$)

01 403 Armario com portas de vidro 3,5m x 1,90 01 3.000,00

02 202 Bancada para laboratério 02 3.800,00

03 202 Armério com portas de vidro 2,5 x 1,90 01 1.500,00

04 202 Ar condicionado split 01 3.600,00

05 202 Notebook 01 1.900,00

06 301 Software de simulacdo 01 40.000,00

07 401 Mesas redondas de sala de aula 08 4.800,00

08 401 Notebooks 22 41.800,00

09 401 Materiais de instalacbes 16 80.000,00

10 401 Cadeiras em S para discentes 80 24.000,00

11 402 Vidros escuros antirruidos 16 24.000,00

12 402 Notebook 04 7.600,00

13 402 Mesas escritérios retangulares 2,5m x 2,0m 04 2.400,00

14 402 Cadeiras escritorios 04 1.000,00

15 402 Ventiladores de parede 04 880,00

16 702 Backdrop para o evento 01 690,00

17 702 Banners e faixas para o evento 01 500,00
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18

301

Longarinas, com 04 lugares, cor azul 05

7.500,00

19

301

Armario de madeira, alto, com 04 prateleiras e 02 portas de abrir 02

2.280,00

20

301

Mesa com 04 cadeiras, de fibra sintética, para area externa 07

7.315,00

21

301

Armario de aco, com prateleiras e 02 portas de abrir 02

1.200,00

22

303

Conjunto coleta seletiva com 5 lixeiras, cada uma de 50 | 02

1.798,00

23

303

Quadro ndo magnético, de vidro incolor temperado, medindo 2,00x1,5m, 02
com aplicagédo de pelicula branca, com prologador 04 bot6es de para
fixacdo

1.900,00

24

303

Palete, vazado, em polietileno, cor preta, medindo 1,20x1,00 m 02

600,00

25

401

Manutencdo, conservacao e limpeza de 49 condicionadores de ar 01

9.800,00

26

401

Lavagem 535,32m2 de cortinas de tecido 01

9.900,00

27

205

Cartucho de toner para impressora; Lexmark; referencia: 78c4xk0, com 06
capacidade para imprimir 8.500 paginas; series: cs421, cs521, cs622,
cx421, cx522, cx622, cx625; na cor preta; original do fabricante do
equipamento, com componentes 100% novos; com validade de 12
meses a partir da data da entrega; com identificacdo do fornecedor na
embalagem

3.540,00

28

205

Cartucho de toner para impressora; Lexmark; referencia: 78c4xc0, com 06
capacidade para imprimir 5.000 paginas; series: cs421, cs521, cs622,
cx421, cx522, cx622, cx625; na cor ciano; original do fabricante do
equipamento, com componentes 100% novos; com validade de 12
meses a partir da data da entrega; com identificac@o do fornecedor na
embalagem

3.900,00

29

205

Cartucho de toner para impressora; Lexmark; referencia: 78c4xm0, com capacidade
para imprimir5.000 paginas; series: cs421, cs521, cs622, cx421, cx522, cx622,
€x625; na cor magenta; original do fabricante do equipamento, com componentes
100% novos; com validade de 12 meses a partir da data da entrega; com
identificac@o do fornecedor na embalagem

06

3.900,00

30

205

Cartucho de toner para impressora; Lexmark; referencia: 78c4xy0, com 06
capacidade para imprimir5.000 paginas; series: cs421, cs521, cs622,
cx421, cx522, cx622, cx625; na cor amarela; original do fabricante do
equipamento, com componentes 100% novos; com validade de 12
meses a partir da data da entrega; com identificac@o do fornecedor na
embalagem

3.900,00

31

402

Armario aéreo em MDP de 15mm, medindo 2350x1120x550mm(AXLxP) 01
Cor: ovo; contendo 2 portas superiores e 2 inferiores de 850 mm de
altura cada, contendo uma prateleira regulavel cada, e um nicho ao meio
com uma diviséria vertical de 650mm. Portas com 2 dobradicas inox com
amortecedor cada e um puxador tipo meia lua em metal acetinado de
150mm, com instalacao

6.450,00

32

402

Armério aéreo em MDP de 15mm, medindo:1200x800x550mm (LxAxP) 01
contendo 1 nicho de 1300x500x550 e 4 portas inferiores de 300 mm de
altura com 2 dobradigas inox com amortecedor cada e puxador meia lua
em metal acetinado de 150mm, com instalacao

2.920,00

33

402

Armério aéreo em MDP 15mm, medindo: 1950x700x550(AxLxP) contendo 2 nichos
superiores para 2 microondas de 500mm de altura cada; com 2 portas inferiores de
950mm de altura com 2 dobradicas em acgo inox com amortecedor cada e puxador
meia lua em metal acetinado de 150mm, com instalacdo 01

3.836,00

34

402

Armario aéreo em MDP 15mm, contendo: e1 mddulo de 01
1650x300x550mm(AxLxP) com 1 porta com 4 dobradigas em aco inox
com amortecedor cada e puxador meia lua em metal acetinado de
150mm; e1modulo de 1650x1000x550mm(AxLxP) com 2 portas
superiores de 675 mm de altura, com uma prateleira interna regulavel.
Na parte central: 4 gavetas de 150x500 mm(AxL), sendo 2gavetas mais
2 gavetas ao lado com as mesmas medidas, com corredicas
telescépicas larga. Na parte inferior 2 portas com 675 mm de altura com
uma prateleira interna regulavel, com 2 dobradicas com amortecedor
cada e um puxador meia lua em metal acetinado de 150mm; e1 médulo
de 1650x1000x550(AxLxP) com 2 portas na parte superior com 675mm
de altura, com uma prateleira interna regulavel e 2dobradicas com
amortecedor cada e puxador meia lua em metal acetinado de 150mm.
Ao centro 2 gavetdes de 300x500mm(AxL) uma ao lado da outra, com
corredicas telescopicas largas. Na parte inferior 2 portas com 675mm de
altura com uma prateleira interna regulavel e 2 dobradicas com
amortecedor cada e puxador meia lua em metal acetinado de 150mm,
com instalacao

14.900,00

35

402

Disponibilizagéo de licenga para uso de software - aquisi¢do de 01 01
licenca vitalicia, com 25 acessos

40.000,00

36

205

Servico de recarga em extintor 01

1.500,00
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37 205 Dedetizag&o - controle de pombos 01 7.950,00
38 205 Dedetizac&o geral 01 6.500,00
39 205 Manutencao e conservacéo da estrutura do toldo 01 7.828,26
40 205 Fogéo com 5 bocas 01 2.100,00
41 205 Forno microondas, bivolt 02 2.000,00
42 402 Mesa individual acessivel para pessoa em cadeira de rodas, conforme 06 4.320,00
Termo de Referéncia.
43 402 Cadeira universitaria, para aluno obeso com porta-livros em aco, 04 7.440,00
prancheta rebativel para destro, conforme Termo de Referéncia
44 402 Cadeira universitaria, para aluno obeso com porta-livros em aco, 02 2.480,00
prancheta rebativel para canhoto, conforme Termo de Referéncia
45 205 Smartphone 5G 8GB 256GB 01 1.850,00
46 205 Capinha de silicone para Smartphone 5G 8GB 256GB 01 59,00
47 205 Pelicula de vidro 5D Ceramica para Smartphone 5G 8GB 256GB 01 50,00
48 205 Tripé para celular 01 180,00
49 205 Microfone de lapela sem fio, canal duplo de 2,4 GHz para USB - entrada TIPO C- 02 | 1.640,00
50 205 lluminador - Kit De Luz De Video Led Usb lluminagdo De 01 420,00
Videoconferéncia Com 2 * Luz De Preenchimento Led 3200K-5600K
Dimerizavel + 2 * Tripé Extensivel + 16 * Filtros De Cor Para Gravagao
De Video
51 205 Condicionador de ar split, 18000 BTUs 01 3.600,00
52 104 Armario vitrine, de mdf e vidro incolor de 6MM, medindo 2,5m x 1,90m, 01 1.500,00
com chave e com prateleiras
53 104 Notebook 01 1.900,00
54 104 Mesa para reunido, de madeira, redonda, 1200mm 20 12.000,00
55 504 Cadeira fixa, com pé "S", sem braco 80 20.000,00
56 205 Notebook 20 38.000,00
57 104 Escada de aluminio com até 03 degraus 01 250,00
58 104 Caixa/armario de auto devolucao de livros 01 5.000,00
59 104 Leitor de coédigo de barras sem fio 02 600,00
60 104 Sistema de detecg¢éo antifurto, formando um corredor com passagem de 01 47.000,00
90 cm de largura, garantindo acessibilidade de
usudrios com necessidades especiais. Dimensdes da antena: 180cm x
60cm X 5¢cm (A x L x P); dimensdes gerais: 180cm x 100cm X 60cm (A X
L x P).
61 104 Equipamento de mesa para ativar/desativar as fitas eletromagnéticas, voltagem: 5.500,00
110v, 50Hz; poder de magnetizacdo: 60w; poder de desmagnetizagéo: 30w;
dimensdes: 12cm x 28cm X 23cm (A x L x P); peso: 7,5kg 01
62 104 Caixa com 1000 Fita/Fitilho Eletromagnética, medindo 165,1mm de 12 3.600,00
comprimento, 2,7mm de largura e 0,38mm de altura
63 205 Notebooks 60 114.000,00
64 205 Fone de Ouvido de pléstico, cor preta, alga e conchas acusticas 240 12.000,00
ajustaveis, espumas Auriculares Em Formato Concha; Haste Regulavel,
Flexivel; Com Fio; Modelo Headphone; Frequencia de Resposta 20 Hz-
20 Khz; Plug de 3,5mm (p2); Impedancia de 32 Ohm
65 205 Impressora 3D, bivolt 01 4.200,00
66 205 Webcam; web camera para captura de imagem e som 03 450,00
67 205 Fone de Ouvido de pléastico, cor preta, alga e conchas acusticas 40 2.000,00
ajustaveis, espumas Auriculares Em Formato Concha; Haste Regulavel,
Flexivel; Com Fio; Modelo Headphone; Frequencia de Resposta 20 Hz-
20 Khz; Plug de 3,5mm (p2); Impedancia de 32 Ohm
68 205 Display de vidro com bau e prateleiras internas (1,5m x 2m x 01 3.000,00
1m)...AxLxP, com instalacdo
69 205 Televisor, de 65 polegadas, bivolt 02 7.400,00
70 205 Licenca Microsoft Project (Cloud-based Solutions) 240 240.000,00
71 205 Licenca GitHub Copilot Enterprise 240 561.600,00
72 205 Impressora multifuncional com wifi, bivolt 01 3.900,00
73 402 Cadeira fixa, com pé "S", sem braco 80 20.000,00
74 202 Especificacéo técnica: conjunto didatico; para uso em laboratério de 41 9.020,00

eletrénica; tipo kit Arduino; contendo 01 Arduino Uno R3
(microcontrolador Atmega328, tenséo de operacgéo 5v); tenséo de
entrada: 7-12v, portas digitais: 14 (6 podem ser usadas como pwm),
portas analdgicas: 6; corrente pinos I/o: 40ma, corrente pinos 3,3v:
50ma, meméria flash: 32 kb (0,5kb usado no bootloader); sram: 2kb,
eeprom: 1kb, velocidade do clock: 16mhz), 01 cabo usb 2.0 a-b
compativel ¢/ saida Arduino; 01 placa protoboard c/ 830 furos; 10 leds;
10 resistores 220 ohms; 10 resistor 1k ohms; 10 resistor 10k ohms; 01
potencidmetro de 10 k ohms; 01 buzzer ativo; 01 buzzer passivo; 03

botdes; 01 display digital 7 segmentos; 01 display digitadx7 segmentos;
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01 display 10 segmentos bargraph vermelho; 01 sensor de luminosidade
(photoresistor); 01 sensor de efeito hall; 01 sensor Infravermelho
(infrared receiver); 01 sensor de termistor; 01 sensor de balanco (ball
switch); 01 médulo ledrgb; 01 display 10 segmentos bargraph vermelho;
20 fios macho-macho, 10 fios macho-fémea, 01 conector de bateria 9v
75 202 Especificagéo técnica: placa microprocessada; modulo esp32 wifi e 41 2.460,00
bluetooth esp-wroom-32; através de pinos; taxa de transferéncia: 110-
460800 bps; dimensdes: 25,5 x 18,0 x 3,1 mm; loT; 3.3v

76 Especificagdo técnica: componentes para circuito integrado, sensor 41 369,00
umidade temperatura, modelo DHT 11; faixa de medicio de umidade: 20
a 90% ur; faixa de medicé@o de temperatura: 0° a 50°c; alimentagéo: 3-
5vdc (5,5vdc maximo); corrente: 200ua a 500ma, em stand by de 100ua
a 150 ua; precisdo de umidade de medigdo: £ 5,0% ur; precisdo de
medic&o de temperatura: + 2.0 °C; tempo de resposta: 2s; dimensodes:
23 x 12 x 5mm (incluindo terminais).

77 202 Especificagéo técnica: sensor eletrénico de temperatura sensor eletrénico; 574,00
temperatura Im35; 4 a 30v; linear 10mv/°C 41
78 202 Especificagéo técnica: ferro de solda soldador; cabo em termoplastico, 05 125,00

corpo em aco inoxidavel; tipo ferro de solda; funcionamento por
resisténcia elétrica; sem regulador; poténcia de 30w; voltagem 220 vca

79 202 Estabilizador 700VA Bivolt 05 900,00
80 202 Roteador Wifi 01 260,00
81 202 Multimetro 10 1.400,00
82 202 Switch ¢/ 24 01 2.800,00
83 202 Jumper Macho-Femea 20 cm - 40 unidades 10 180,00
84 202 Kit de chave de fenda 05 400,00
85 202 Protoboard 400 furos 14 274,00
86 202 Jumper Macho-Macho 20 cm - 40 unidades 10 180,00
87 202 Caixa Organizadora 41 902,00
88 202 Estanho em fio 1 mm 60 x 40 com 500 g 02 280,00
89 202 Estanho em fio 1 mm 10x10 com 100g | 10 180,00
VALOR TOTAL EM $ 1.555.000,26

Anexo 2 — Lista de Acdes/Projetos referentes a CPA

Item | Projeto Denominacéao Prazo
(XYY) (O gue sera feito)

01 302 Curso de Libras 30/04/25

02 303 Curso de Informética bésica para comunidade 30/04/25

03 602 Semanas de Tecnologias - EXPO 30/12/25

04 701 Projeto Faculdade/Empresas — estagio e empregabilidade 30/12/25

05 702 Encontro Anual de RH e Negdcios 30/12/25

06 703 Convénio de Cooperacéo Fatec/LENOVO 30/10/25
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Prof. José Luiz Marques
Diretor da Unidade
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