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Indaiatuba -
Dr. Archimedes Lammaoglia = Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

ATA DA 62 REUNIAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA) DA
FACULDADE DE TECNOLOGIA DR. ARCHIMEDES LAMMOGLIA, DE
INDAIATUBA, REALIZADA EM 04/11/2019.

A reunido iniciou-se as onze horas e vinte e cinco minutos, na sala da
Congregacao desta unidade de ensino e contou com a presenga do presidente,
Prof. Esp. Eugénio Tadeu Bertagnoli, Profa. Me. Vera Marcia Gabaldi, Sra. Karina
Joana Batista Cavalieri, Sra. Teresinha Hogoya da Silva, Profa. Dra. Jane Shirley
Escodro Ferretti, Sra. Zambia Taid Donato dos Santos e do diretor Prof. Me. José
Luiz Marques. Apos verificacdo de presencga e justificativas de auséncias, passa-
se a pauta do dia. I — Relatoério de Autoavaliacdo Institucional. O diretor
Prof. Me. José Luiz Marques pediu licenga ao Presidente da CPA para falar sobre o
e-mail que recebeu com o template para Elaboragdo do Relatério de
Autoavaliacdo Institucional que devemos preencher e entregar até o dia 30 de
novembro. Explicou que faremos o encaminhamento para a CESU que ird
analisar e devolver para ajustes. Depois de realizados os ajustes, devera ser
protocolado no sistema e-MEC até o dia 31 de margo. Para finalizar, o diretor se
colocou a disposicdo para auxiliar na elaboragdo do relatério que é analitico. O
Presidente da CPA falou sobre o resultado do WEBSAI, da prioridade em separar
as guestdes, distribuir para os grupos responsaveis pelas dimensfes, aguardar
retorno e depois analisarmos para poder enviar e disse ao diretor que ira
elaborar um cronograma de agles para lhe informar sobre o andamento. Disse
também que ira iniciar a separagdo das questdes nesta semana e solicitou ajuda
dos gue puderem auxiliar neste processo. Comentou sobre dar prioridade a este
relatério e continuar a sensibilizacdo no inicio do préximo ano. Todos
concordaram. Profa. Dra. Jane Shirley Escodro Ferretti pediu a palavra para falar
sobre a trajetéria da Educacdo, destacando a importéncia deste processo de
avaliagdo que contribui para o desenvolvimento das instituicdes e solicitou a
colaboragdo da aluna Sra. Zambia Taid Donato dos Santos no intuito de
desenvolver uma metodologia de avaliagdo propria para os municipios da Regido
Metropolitana de Campinas. A aluna Sra. Zambia Taid Donato dos Santos se
colocou a disposicdo para auxilia-la. II — Reunido para conhecer o sistema
de avaliacdo institucional da Toyota: O presidente informou que devido a

greve na Toyota a Sra. Jéssica Trevizan, Analista de Recursos Humanos da
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Toyota, solicitou que a reunido fosse realizada em nossa instituicdo. A reunido
aconteceu na sala da Congregacédo, no dia 31/10, quando ela comentou sobre o
programa de sugestdes da Toyota, que acontece de forma on-line para os
administrativos e fisico para os funcionarios de “chdo de fabrica”. Explicou sobre
o funcionamento que ja é bem avangado e que ndo daria para ser implementado
em nossa instituicdo por estarmos no inicio do processo. Enfim, sugeriu dar
continuidade a elaboracdo do questionario para o nosso programa de sugestdes,
que podemos implementar a partir de fevereiro. IV = Dos Membros: Os
membros irdo dar andamento ao que foi proposto e se reunirdo para préxima
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reunido no dia 11 de novembro, as 11h e 15 minutos.

segue assinada por todos os presentes.

/i
|

Prof. Esp. Eugénio Tadeu Be
Prof. Me. Vera Marcia Gabaldi

Sra. Karina Joana Batista Cavalieri



